
 
 
 
 
 
 
 

NOMBRE CURSO PREVENCIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES (2019FC018_01) 

CARGA LECTIVA 10 horas 

PLAZAS OFERTADAS 30 

PERSONAL DESTINATARIO 

SELECCIÓN 

Empleado público local de entidad adherida al Plan Agrupado de Formación 

Continua 2019 

FECHA DE INSCRIPCIÓN 09/09/2019 al 07/10/2019 

FECHAS CELEBRACIÓN Del 15 al 31 de octubre de 2019 

HORARIO 24 horas 

MODALIDAD ONLINE 

LUGAR DE IMPARTICIÓN Aula virtual de la Diputación de Cádiz 

OBJETIVOS Tomar conciencia de la importancia de los riesgos psicosociales que se dan en el 
ámbito laboral. - Detectar y actuar de forma adecuada ante las diversas 
situaciones relacionadas con los riesgos psicosociales. -Fomentar una cultura 

preventiva de los trabajadores(as) en relación a los factores psicosociales en el 
trabajo. -Mejorar las competencias de los trabajadores (as) para actuar e influir 

sobre las condiciones y organización del trabajo, herramienta preventiva 
fundamental ante los riesgos psicosociales. 

CONTENIDOS DEL CURSO Introducción. Definición de riesgo psicosocial. Clasificación y principales riesgos 
psicosociales. Efectos positivos y negativos sobre la persona, trabajo y empresa. 
Estrés laboral y Burnout .Acoso Laboral. Actuación e intervención ante los 
riesgos psicosociales:1) Intervenciones dirigidas hacia la organización del 
trabajo. 2) Técnicas orientadas hacia el trabajador(a). 

DOCENTES  Manuel Campuzano González, Psicólogo clínico de la Diputación de Cádiz, máster 

en PRL. 

 

 


